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工業高校生に向けた
唯一のメディア、
創刊しました！

工業高校生へのPRをお考えの皆さま 媒体資料
2018.5.30

工業高校生にダイレクトに届く！究極のターゲットメディア

創刊号は配布した65％の学校で
生徒さんに配っていただいていました！
（20の都立高校にて独自調査）

「チョイス！」は工業高校生に向けた「はたらく」がテーマの、かつてないフリーマガジンです。
10代の「はたらく」を刺激し、充実した就活や学校生活をサポート。
工業高校生とモノづくり産業の実りある「橋渡し」を目指します。

高校生は活字を読まない!? 答えはNo！ 進路に関する、しかも工業高校に特化した雑誌だから、生徒は関心を持ちやすいのです。
「チョイス！」はどんなメディアよりも工業高校生がじっくり誌面に向き合う雑誌です。
それどころか、「もっと詳しく書いて」など、活字を増やして欲しいという要望を生徒さんからいただきます。

「チョイス！」は工業高校生に「読まれる雑誌」という証です。（その他の工業高校生の声については下記をご参照ください）

［創刊号　もくじ　抜粋］
・特集　インターンシップを攻略せよ！
・特別インタビュー
  久保田 雅人さん（Eテレ工作番組のわくわくさん）
・常見陽平さんの「進路選びのポイントはココだ！」

工業高校生の声（アンケート協力：群馬県立高崎工業高校ほか）
・実際に就職した人の話が記事にあり、就職を控えている私たちにとって、とても

貴重な話だなと思った。（1年・機械科）
・進路選びやインタビュー記事はとても刺激的だった。（1年・電気科）
・職場体験の感想などがくわしく書いてあってよかったです。（1年・機械科）

2017年10月創刊／年4回発行／東京都の工業高校31校を中心に工業高校に配布！

新規高卒者採用は学校やハローワークを通じた活動に限定され、大学のような自由採用ではありません。
加えて、近年は有効求人倍率が上昇を続け、高校生に対して企業が自社をアピールしにくい状況です。

高校に配布されるフリーペーパーは無数にありますが、
そのほとんどは「積ん読」状態となり、生徒には届きません。
工業高校生の「はたらく」に訴求した雑誌は、
世の中に「チョイス！」しかなく、
どのメディアよりも圧倒的にリーチ感があります！

弊誌を活用することで求人票を送る学校に強く貴社をアピール。
高校生に貴社を知ってもらうチャンスが広がることはもちろん、
学校訪問の際に進路指導の先生へのアピールにも！

工業高校生とモノづくり産業の橋渡しを目指す
国内で唯一の雑誌です

求人票、学校訪問以外の
アピール方法がこ

・ ・
こにあります！

貴社のPRをサポートし、
知名度UPに貢献！

著名人・識者によるモノづくりエピソードや就職のポイント
などを紹介。そのほか、多彩な誌面で「はたらく」を刺激！

※労働局の文書募集の規制により、掲載できない内容もございます。
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モノづくり産業と工業高校のステータス向上を
裏方として全力でサポートします！

「チョイス！」の信念…

取材に協力してくださるモノづくり企業の方々、
また、モノづくりに関する面白い情報や協賛企業様も広く募集しています。

お問い合わせ

株式会社アリトリズム編集部　　URL：http://aritorism.com（近日公開予定）
東京都北区赤羽3-3-3-707ドミール赤羽　FAX.03-6876-0158　E-mail: abe@aritorism.com

■ 媒体データ
配布先：東京都の全工業高校31校と関東圏の一部の工業高校およびモノづくり関連のイベント等　　仕様：B5版、オールカラー、28P前後
発行予定部数: 1.5万部　　発行：1月、4月、7月、10月（年4回）　販売価格：学校関係者へ無料配布

貴社が伝えたいこと、読者が知りたいことには、往々にして食い違いがあります。
その溝を埋める（＝マッチングする）のが編集のプロのワザ。
貴社と読者にとって双方のベネフィット（利益）を追求し、マッチングの強い記事を制作します。
そのほか、ご要望にあわせた広告企画をご提案します。

「チョイス！」は東京都の工業高校31校と
関東圏の一部の工業高校に配布。
東京都の1万7000人の工業高校生をはじめ、工業高校の先生方に
ピンポイントでアピールするチャンスが広がります。
自社PR、商品やサービスの紹介、企業ブランディングなど
目的にあわせてご活用ください。

■ 広告料金について
掲載料は50,000円〜。金額は企画内容により異なります。詳しくは下記お問い合わせまで。

ベネフィットを計算した編集タイアップで
読ませる記事広告を制作します

工業高校生をユーザーに持つ皆さま、弊誌をご活用ください

工業高校とつながりを持つ弊社スタッフが誌面を制作。
多彩な企画力で訴求します。

※労働局の文書募集の規制により、掲載できない内容もございます。


